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Curs Avancat de Practica
Juridica Laboral



La normativa laboral i les relacions laborals al mén empresarial estd en constant canvi. Cada
any apareixen noves i transcendents normes i senténcies que afecten la seva regulacié i que
fan necessdria una acurada formacié dels professionals que intervenen en el sector legal i
dels recursos humans.

L'increment de la conflictivitat en les relacions laborals, la creixent complexitat dels assumptes
juridics i una gran desconeixenca del procediment judicials fan necessdria una
especialitzada formacid juridica i experiéncia practica processal per tal d'assessorar i
defensar adequadament als clients.

Aquest curs de formacié continua forma part de l'itinerari del Diploma de Postgrau en
Assessorament Laboral i Practica Juridica, que ofereix a I'estudiant conéixer el procés laboral
i les seves estratégies, i especialitzar-se en la prdctica judicial en 'ordre social.



Fitxa Técnica

Adrecat a:
Titulats i professionals que volen adquirir i posar en prdctica habilitats per la defensa juridica
laboral.

Codi:
CPRAJDA-12-2023-4

Titol al que déna dret:
Certificat d'aprofitament

Obijectius:
Ampliar coneixements i posar en prdctica les habilitats i estratégies de la defensa juridica.

Competéncies professionals:

- Assessorar en I'ambit laboral - Elaborar estratégies i de dissenyar plans de contractacid
empresarial - Adquirir habilitats de negociacié de les condicions de treball - Dissenyar
politiques de reestructuracié de plantilles - Conéixer estratégies d'extincié del contracte de
treball - Adquirir habilitats de negociacié i resolucié de conflictes - Elaborar estratégies de
defensa legal de I'empresa i dels treballadors - Identificar problemes juridics empresarials en
situacions concretes i d'elaborar estratégies de solucié - Distingir i emprar correctament les
fonts del dret - Dominar argumentacié i prdctica juridica als Jutjats i Tribunals - Elaborar
informes, dictdmens i altres documents juridics - Dominar el procediment processal al dmbit
laboral i adquirir un minim d’experiéncia practic

Sortides professionails:

En finalitzar aquesta formacio, I'estudaint podrd ocupar-se com:

- Professional lliure (Graduat Social o Advocat laboralista)

- Graduat/da Social o Advocat/da laboralista en empresa privada / Administracidé

- Assessoria laboral en departaments de RR.HH

- Assessoria laboral en I'ambit de I'Administracié

- Assessoria laboral en I'dmbit d'associacions, organitzacions sense dnim de lucre i sindicats
- Formador/a laboral

Itinerari formatiu:
Aquest curs de formacié continua forma part de l'itinera formatiu del Diploma de Postgrau en
Assessorament Laboral i Practica Juridica.

Cursos associats:
Curs Avancgat en Assessorament Laboral

Coordinacié académica:
Jordi Muria Lépez
Esther Guerrero Vizuete

Docents:

Jordi Muria Lépez
Javier Lépez Noriega
Luis Miguel Lépez Fabra



Ignasi Beltran De Heredia Ruiz
Carlos Hugo Preciado Domenech
Francisco Javier Martinez Cano

Durada:
15 ECTS

Imparticioé:
presencial

Idiomes en que s'imparteix:
Castelld, Catald

Dates:
del 02/03/2023 al 13/07/2023

Especificacié durada:
152 h

Horari:
Dijous de 17 a 21 h i divendres de 16 a 20 h.

Ubicacié:
Facultat de Ciéncies Juridiques Campus Catalunya Tarragona. Aula 415

Planol de situacio:
https.//www.urv.cat/ca/universitat/directori/localitzacions/26/facultat-de-ciencies-juridiques

Preu:
1175

Beques i facilitats de pagament:
Possibilitat de fraccionament. 109% reserva de placa al moment de fer la inscripcidé + 50%
abans de l'inici del curs + 40 % a meitat de curs.

Bonificacié: Aquest curs compleix els requisits per ser bonificat mitjancant la Fundacién Estatal
para la Formacién en el Empleo. (FUNDAE). Més informacié a Bonificacié FUNDAE.

Contacte:
Raqguel Ramos - raquel.ramos@fundacio.urv.cat

Teléfon de contacte:

977 77 99 64

Programa

Modul: BLOC II: PRACTICA JURIDICA
ECTS: 15

Durada: 152 h.


https://www.fundae.es/pages/default.aspx
https://www.fundae.es/pages/default.aspx
http://www.fundacio.urv.cat/ca/formacio-permanent/serveis-empreses/bonificacio-formacio/
mailto:raquel.ramos@fundacio.urv.cat

Contingut:

MODUL 8.- INTRODUCCIO AL PROCEDIMENT LABORAL. LA LLEI
REGULADORA DE LA JURISDICCIO SOCIAL (3 ECTS)

1. Estudi de la competéncia objectiva de I'Ordre de la Jurisdiccié Social
i principals problemes de la competéncia objectiva.

2. Estudi de la competéncia territorial de 'Ordre de la Jurisdiccid Social i
principals problemes de la competéncia territorial.

3. Capacitat processal de les parts. Representacid i postulacid

processal. Legitimacié processal. Principis del procediment.

La justicia gratuita a la jurisdiccié social.

Principis de la tutela judicial efectiva en l'ordre social.
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MODUL 9. EL PROCES LABORAL (1). INICI PROCEDIMENT | PRINCIPALS
MODALITATS PROCESALS (4 ECTS)

1. Evitacié del procés (1). La conciliacié administrativa i la mediacié
prévia. Excepcions. Efectes, impugnacié i execucid.

2. Evitacié del procés (ll). L'esgotament de la via administrativa prévia i
la reclamacié prévia. Excepcions. Efectes i vinculacid.

3. Estudi del actes preparatoris i diligéncies preliminars. Mesures
cautelars.

4. El procediment ordinari.

Estudi de la demanda laboral. Requisits i t&cniques per a la
confeccié de la demanda laboral.
o Estudi profund i técniques d’oposicié a la demanda. Andlisi de les
principals excepcions processals en 'ambit social.
v La prova al procediment laboral
« Andlisi dels medis i fonts de prova
= Anticipacid i assegurament de la prova
- Estudi sobre la cdrrega de la prova e inversidé de la cdrrega de
la prova.
- Estudi de la prova illicita i la prova illegal.
o La senténcia laboral. Estudi dels requisits de la sentencia.
L'aclariment i el complement de senténcia.
o Els procediments especials

5. El procediment ordinari.

Estudi de les principals caracteristiques i trets diferenciadors dels
principals procediments especials

» Lacomiadament disciplinari.

« L'extincié del contracte per causes objectives



« De les prestacions de Seguretat Social

MODUL 10. EL PROCES LABORAL (ll). MITJANS D’IMPUGNACIO DE LA
SENTENCIA (2 ECTS)

1. El recurs de reposicid i el recurs de queixa.
2. El recurs de suplicacid.
o La técnica del recurs
= Simulacié de recursos
3. El recurs de cassacid per la unificacié de doctrina.
4. El recurs de revisié de senténcies

MODUL 11. EL PROCES LABORAL (ll). LEXECUCIO DE SENTENCIES (1 ECTS)
1. L'execucié de senténcies fermes.

v Senténcies dinerdries
v Senténcies d'acomiadament
o Senténcies front a entitats pUbliques

2. L'execucid provisional de senténcies.

» Senténcies de quantitat
» Senténcies d'acomiadament
= Senténcies en matéria de seguretat social

MODUL. 12 PRACTICA DEL PROCES LABORAL: SIMULACIO DE JUDICIS
LABORALS (5 ETS)

1. Simulacié de judici per extincié del contracte per causes objectives.

Simulacié de la carta d’acomiadament
Simulacié de la demanda

Simulacié del judici

= Simulacié de la senténcia judicial

Simulacié del recurs/impugnacié de la senténcia.
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2. Simulacié de judici de prestacions de seguretat social (incapacitat
permanent)

= Simulacié de judici de prestacions de seguretat social (incapacitat
permanent)



o Simulacié de la demanda
= Simulacidé del judici
= Simulacié de la senténcia judicial
= Simulacié del recurs/impugnacié de la senténcia
3. Simulacié de judici per assetjament laboral i extincié relacid laboral

o Simulacié del la demanda
= Simulacidé del judici

4. Simulacié de judici per discriminacié a la feina.

o Simulacié del la demanda
= Simulacidé del judici

5. Simulacié de judici de danys i perjudicis derivats d’accident.

o Simulacié del la demanda
o Cdlcul dels danys i perjudicis.
= Simulacié del judici

6. Simulacié de judici per manca de subrogacié.

o Simulacié del la demanda
= Simulacidé del judici

7. Simulacié de judici per recarrec de prestacions.

o Simulacié del la demanda
= Simulacid del judici

8- Simulacié de judici existéncia relacié laboral.

o Simulacié del la demanda
= Simulacié del judici



Fundacidé URV. Centre de Formacié Permanent
Av Onze de Setembre, 112. 43203 REUS
(+34) 977 779 950
formacio@fundacio.urv.cat

www.fundacio.urv.cat/formacio
Linkedin | Twitter | Facebook | Instagram
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