
Derecho Colaborativo y
Práctica Profesional
Colaborativa de la

Abogacía



Ficha Técnica

Dirigido a:
Profesionales con estudios en Derecho

Código:
MCDRETDA-A1-2026-1

Título al que da derecho:
Certificado de aprovechamiento

Objetivos:
Aquesta microcredencial ofereix una visió integral dels fonaments, els principis i els valors del
dret col·laboratiu, així com de les diferents fases del procés, del rol específic de l'advocacia
col·laborativa i de la coordinació amb altres professionals neutrals. L'objectiu és capacitar els
participants per acompanyar les parts en la resolució de conflictes i en la construcció
d'acords consensuats, sostenibles i beneficiosos per a totes les persones implicades.

Dirección:
Federic Adán Domènech

Docentes:
Federic Adán Domènech
Roser Casanova Martí

Duración:
56 h

Impartición:
híbrida

Idiomas en que se imparte:
Catalán

Fechas:
del 01/10/2026 al 17/12/2026

Horario:
Jueves de 16 a 19 h.

Ubicación:
Campus Terres de l¿Ebre. Universitat Rovira i Virgili

Precio:
750 €

Contacto FURV:
Raquel Ramos - raquel.ramos@fundacio.urv.cat

Programa

Módulo: M1. Negociación colaborativa

mailto:raquel.ramos@fundacio.urv.cat


ECTS: 2

Duración: 20 h.

Idiomas: Catalán

Contenido:
Estilos de negociación: negociación competitiva y negociación1.
colaborativa; principios y elementos de la Negociación Harvard.
Estrategias y fases para la consecución de acuerdos.2.
Momentos clave y obstáculos en los procesos de negociación.3.
Análisis, diseño y planificación de la negociación en el marco del4.
derecho colaborativo.
Ámbitos de aplicación, estrategias específicas de cada fase y5.
adaptación a los diferentes estilos de negociación para alcanzar
acuerdos sostenibles y satisfactorios.

Módulo: M2. Derecho colaborativo

ECTS: 2

Duración: 20 h.

Idiomas: Catalán

Contenido:
Fundamentos jurídicos y deontológicos del derecho colaborativo1.
y contexto de los MASC.
Principios del derecho colaborativo.2.
Requisitos para ejercer como abogado o abogada colaborativa.3.
Criterios para la prescripción de un proceso colaborativo, las4.
partes implicadas y el trabajo del equipo multidisciplinar.
Valor, forma y ejecutividad de los acuerdos, así como las fases del5.
proceso de derecho colaborativo.
Documentación propia del proceso colaborativo.6.
Reuniones con los clientes y el equipo, y cierre del proceso.7.
Derecho colaborativo online e implementación en el despacho8.
profesional.

Módulo: M3. Comunicación y gestión de conflictos

ECTS: 2

Duración: 16 h.

Idiomas: Catalán

Contenido:



Comunicación efectiva: claves de la comunicación, dominios1.
comunicativos, triángulo de la escucha y ámbitos de la pregunta.
Tipos de preguntas y habilidades conversacionales: mensajes «yo»2.
frente a «tú», y técnicas para dar y recibir feedback.
Bases de la comunicación no violenta.3.
Fundamentos, tipos y niveles de conflicto, así como respuestas4.
habituales ante la amenaza o el peligro y estrategias adaptativas
y constructivas.
Trayectoria y mapa del conflicto, ley del 2 % y conversaciones5.
empáticas orientadas al entendimiento.
Integración de estas competencias en la práctica profesional de6.
la abogacía colaborativa.
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