
Smart Projects:
Planificació i Gestió
Digital de Projectes

Innovadors



Aquesta microcredencial respon a la necessitat de formació en competències digitals i gestió
de la innovació identificada per l'eina Skills Intelligence del Cedefop.

Transició digital i tecnològica: La digitalització està transformant el mercat laboral1.
europeu, creant nous llocs de treball i augmentant la demanda de competències
digitals. Actualment, el 87% dels llocs de treball requereixen habilitats digitals bàsiques.
Canvis en l'ocupació i competències futures: Es preveu que fins al 2035 el 56% de les2.
noves ofertes laborals siguin d'alta qualificació, requerint habilitats específiques en
anàlisi de dades i gestió de la innovació.
Aprenentatge continu: La transició cap a una economia digital i verda fa imprescindible3.
la formació constant, ja que el 46% de la població activa de la UE necessita adquirir
noves competències digitals. La microcredencial ofereix formació especialitzada per
garantir la capacitat de lideratge en entorns dinàmics i innovadors.

Fitxa Tècnica

Cal destacar:
Preu final amb la subvenció del Pla Microcred: 200 €

Preu original del programa: 404 €

Aquests estudis estan finançats amb fons públics amb una subvenció de fins al 70% del cost
directe del programa formatiu. Estan adreçats a persones residents d’entre 25 i 64 anys.

Adreçat a:

Responsables i líders de projectes en sectors socials, empresarials, tecnològics i1.
culturals.
Gestors de projectes en organitzacions públiques, privades i del tercer sector.2.
Professionals tècnics que necessiten millorar les seves habilitats en anàlisi de dades i3.
presa de decisions estratègiques en projectes. 
Estudiants avançats que volen aplicar aquestes competències en treballs acadèmics4.
(TFM i doctorats en projectes de recerca).

Codi:
MCSMAPEG-A1-2026-1

Títol al que dóna dret:
Certificat d'aprofitament

Objectius:
Aquesta microcredencial proporciona una formació especialitzada en la planificació i gestió
digital de projectes innovadors, amb un enfocament pràctic en metodologies àgils,
digitalització i l'ús d'eines tecnològiques per a una gestió eficient. En un entorn altament
canviant, la capacitat d'adaptació i la implementació de solucions digitals són essencials per
a qualsevol professional que vulgui liderar o gestionar projectes amb èxit.
El programa ofereix coneixements i competències en la planificació estratègica, la gestió
d'equips i l'optimització de processos a través de tecnologies digitals i intel·ligència artificial



aplicada. A més, es fomenta l'ús de metodologies àgils, per facilitar la gestió eficient de
projectes en diferents sectors.

Direcció:
Antoni Pérez-Portabella López

Coordinació acadèmica:
Antoni Pérez-Portabella López
Daniel Schorn García
Judith Balanyà Rebollo

Docents:
Judith Balanyà Rebollo
Daniel Schorn García

Durada:
30 h

Impartició:
virtual

Idiomes en que s'imparteix:
Castellà, Català

Dates:
del 12/01/2026 al 03/03/2026

Horari:
Formació virtual asíncrona

Ubicació:
Plataforma virtual MOODLE

Preu:
200 €

Contacte:
Raquel Ramos - raquel.ramos@fundacio.urv.cat

Telèfon de contacte:
977 779 964 (de dilluns a divendres de 9 a 14 h)

Programa

Mòdul: Smart Projects: Planificació i Gestió Digital de Projectes Innovadors

ECTS: 3

Durada: 30 h.

Contingut:
1. Introducció a la gestió de projectes digitals
1.1. Fonaments de la gestió de projectes i metodologies àgils.

mailto:raquel.ramos@fundacio.urv.cat


1.2. Fases del cicle de vida d¿un projecte.
1.3. Diferències entre projectes tradicionals i projectes digitals.

2. Transformació digital i eines per optimitzar processos
2.1. Plataformes i eines de gestió de projectes.
2.2. Automatització de processos amb IA i eines digitals.
2.3. Integració d¿eines de col·laboració en projectes interdisciplinaris.

3. Disseny i gestió estratègica de projectes innovadors
3.1. Definició d¿objectius i roadmap de projectes.
3.2. Metodologies de disseny centrat en l¿usuari i design thinking.
3.3. Aplicació de models Canvas en la planificació de projectes.

4. Lideratge i gestió d¿equips en entorns digitals
4.1. Habilitats clau per a la direcció de projectes.
4.2. Tècniques de comunicació i gestió de conflictes en equips
multidisciplinaris.
4.3. Eines per al treball col·laboratiu i gestió d¿equips en remot.
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